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	COMUNICATO N. 25/2005

PROTOCOLLO N. 86 DEL 22 FEB. '05


AI SEGRETARI NAZIONALI DEI SINDACATI ADERENTI

AI COORDINATORI REGIONALI – UNSA

AI SEGRETARI PROVINCIALI – UNSA 

LORO SEDI
Stralcio dal notiziario Confsal n. 25 del 21 febbraio 2005:

TRASPORTO FERROVIARIO: RIUNIONE AL MINISTERO INFRASTRUTTURE E TRASPORTI

Il 18 febbraio u.s. si è tenuto, presso il Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, l’annunciato incontro sulla situazione del trasporto ferroviario.

Alla riunione, presieduta dal Ministro Pietro Lunardi, ha partecipato la Confsal e lo Sma – sindacato dei macchinisti – aderente alla Fast-Confsal.

PIANO DI AZIONE PER LO SVILUPPO: INCONTRO A PALAZZO CHIGI
Il 24 febbraio p.v. si svolgerà, alla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Palazzo Chigi – una riunione alla quale parteciperà la Confsal avente come oggetto l’illustrazione del provvedimento: “Piano di Azione per lo sviluppo”.

Sugli esiti della riunione che sarà presieduta dal Presidente del Consiglio On.le Silvio Berlusconi, sarà dato dettagliato resoconto.

BUONUSCITA IN RITARDO
Alcuni ex-dipendenti statali lamentano la mancata erogazione dell’indennità di buonuscita dopo alcuni mesi dal collocamento a riposo.

Ricordiamo che la normativa (DPR 1032/73 art. 26) dispone quanto segue:

1) la buonuscita, spettante al dipendente e ai superstiti, è liquidata d’ufficio;

2) in caso di cessazione per limite di età, l’amministrazione deve predisporre almeno tre mesi prima il progetto di liquidazione e la copia autentica dello stato di servizio, per trasmetterli all’INPDAP almeno un mese prima del limite suddetto. L’effettiva corresponsione deve avvenire comunque non oltre 90 giorni dalla data di cessazione dal servizio;

3) nei casi di cessazione per qualsiasi altra causa l’amministrazione competente è tenuta a trasmettere gli atti nel termine massimo di 105 giorni, in modo che il fondo previdenziale (ora INPDAP) possa corrispondere l’indennità comunque non oltre 30 giorni dalla data di ricezione della documentazione;

4) in caso di ritardo, l’interessato ha diritto alla rivalutazione monetaria e agli interessi legali con decorrenza dal 105° giorno successivo a quello del collocamento a riposo (vedi Consiglio di Stato – VI Sezione, sentenza 10/6/2003, n. 3275).

Cordialità e Saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE

Renato Plaja
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