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	COMUNICATO 187/09
        Protocollo n. 457 del 27 Novembre ‘09


AI SEGRETARI NAZIONALI DEI COORDINAMENTI NAZIONALI

                                       AI SEGRETARI REGIONALI FEDERAZIONE CONFSAL–UNSA

                                 AI SEGRETARI PROVINCIALI FEDERAZIONE  UNSA
RINNOVO CCNL – DIRIGENZA AREA 1 – QUADRIENNIO NORMATIVO 2006-2009 E BIENNIO ECONOMICO 2006-2007.

Si trasmette la Circolare della Confsal-Unsa ANDIP n. 31 del 26.11.2009:
«Cari Colleghi,

come preannunciato con le nostre recenti note informative, si è svolto all’ ARAN, in data odierna, il previsto incontro con le OO.SS. dell’Area 1 della dirigenza, per definire il rinnovo del contratto per il quadriennio 2006 – 2009 (parte normativa ) e per il biennio 2006 – 2007 (parte economica).

La riunione ha segnato la conclusione di una lunga e tormentata trattativa che si è trascinata da oltre un anno e che ha visto le parti contraenti su posizioni contrapposte principalmente a causa della netta chiusura dimostrata dall’ARAN alle richieste propositive avanzate, di volta in volta, dalle OO.SS. della categoria.

Una trattativa fortemente condizionata da due esigenze:

· da una parte, quella legata alla urgente necessità di dover concludere in tempi brevi il rinnovo del contratto al fine di far beneficiare ai colleghi dei miglioramenti economici loro dovuti a fronte di un contratto abbondantemente scaduto;

· dall’altra, quella riconducibile alla paventata normativa in materia di dirigenza   pubblica, recata dalla legge delega 4 marzo 209, n. 15, tradotta successivamente nel D.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150 (legge Brunetta).

Quest’ultimo condizionamento non ha consentito alla CONFSAL-UNSA/ANDIP di poter conseguire un risultato migliore di quello che avrebbe voluto realizzare in quanto l’entrata in vigore del D.lgs. n. 150, nel definire la linea di demarcazione delle materie soggette alla legge (molte) e quelle soggette alla contrattazione (poche),ha finito per incidere notevolmente nella definizione della parte normativa che, nella sostanza, si è limitata a disciplinare i pochi aspetti lasciati dalla legge alla contrattazione sindacale (responsabilità dirigenziale, responsabilità disciplinare, codice disciplinare, ecc.).

La parte economica era già stata configurata, nei suoi termini quantitativi, nel quadro delle risorse finanziare complessive rese disponibili dalle Finanziarie precedenti per i rinnovi contrattuali del Pubblico Impiego, ivi comprese, quelle destinate all’area dirigenziale, con margini, quindi, molto ristretti nella trattativa.

In questo quadro, la CONFSAL-UNSA/ANDIP ha vissuto la conclusione della trattativa con forte disagio e profondo travaglio manifestando la propria insoddisfazione per i risultati conseguiti.

Con molte riserve e soltanto con il senso di responsabilità che la CONFSAL-UNSA/ANDIP avverte nei confronti dei colleghi rappresentati, ha deciso di sottoscrivere l’accordo.

Ciò consente ai colleghi stessi di poter ricevere finalmente i miglioramenti economici da lungo tempo attesi.

Questi si possono così sintetizzare:

	
	2006
	2007
	2008

	Dirigente 1a  Fascia
	€ 53,56
	€ 612,54
	€ 600,11

	Dirigente  2a Fascia
	€ 21,83
	€ 249,67
	€ 277,11




Ciò permette una corresponsione di compensi arretrati rispettivamente di circa  € 16.300,00 e di € 7.135,00.

Per quanto riguarda il biennio economico 2008-2009, l’ARAN si è impegnata a convocare per la settimana prossima un incontro nel corso del quale si potranno definire i relativi incrementi retributivi ammontanti a 

 Dirigente 1a  Fascia          €  459,00       arretrati  €  7.700,00

 Dirigente 2a Fascia           €  188,00       arretrati  €  2.750,00

Seguirà nei prossimi giorni un’informativa più completa con la copia dell’accordo stesso.

Si coglie l’occasione per inviare fraterni saluti. (Il Segretario Nazionale, Giuseppe Conti)»
                 Cordialità e saluti.
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